


«Soutenir un communauté de pratique ayant pour but de 
réfléchir et d’agir à l’amélioration des conditions de travail et de 

pratique des artistes et travailleurs.euses en culture de 
l’ensemble du territoire bas-laurentien.»



Revenu viable en 2022 
(après impôts et transferts)

(AVANT IMPÔT)

Sondage ACTE-Culture 
(204 répondant.e.s)

En 2021

En 2021



- Temps plein au moins 30h/semaine (61%)


- Temps partiel à moins de 30h/semaine (13%)


- Autres: saisonnier, occasionnel, contrat, etc. 
(26%)
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•«Pluriactivité»: Plusieurs métiers dans un même domaine professionnel;


•«Polyactivité»: Plusieurs métiers dans différents domaines 
professionnels;


•«Polyvalence»: Plusieurs compétences ou différentes fonctions au sein 
d’un même collectif de travail.

La «pluriactivité»*: Choix ou fatalité ? 

*Bureau et Shapiro, 2009 



Composition du foyer

Conjoint seulement 42 %

Conjoint et enfant 25 %

Enfant seulement 6 %

Je vis seul(e) 18 %

Autre 12 %

31% des répondant.e.s

Conciliation travail-famille





Quel travail invisible ?
- Valeur économique du travail ménager 


- «Charge mentale»: organisation familiale, proche 
aidance, intégration pour les  personnes 
immigrantes, etc.   


- Rémunération des stages 



Quel est votre expérience de la 
conciliation travail / famille / 


pratique artistique ? 


